附件1
关于竞赛中“课程思政”评价标准的说明

“课程思政”不是将各类课程同化为“思政课程”，而是遵循课程自身的运行规律，结合课程知识内容，挖掘提炼蕴含的德育元素，将其贯穿到课程教学实施中去，在知识传授的同时实现立德树人的教育功能，将教书育人的使命落实于课堂教学的主渠道之中。

教师应根据课程在价值塑造、能力培养、知识传授方面的具体要求，在课程内容中寻找与社会核心价值观、家国情怀、法制意识、社会责任、文化自信、人文情怀、工程伦理、工匠精神等相关德育元素的“触点”和“融点”，将其“基因式”地融入教学设计，通过典型案例等教学素材的设计运用，以“润物无声”的方式将正确的价值追求、理想信念和家国情怀有效地传递给学生。

课程中“课程思政”的建设水平，从以下三方面评价：

1.融入性标准

课程思政内容应该是从该门课程、授课内容中内生出来的，应该避免生硬、机械的插入课程思政内容，避免授课的枝蔓丛生。

评价点包括：①立德树人的目标设定是否为本课程所必需；②从授课内容进行的引申发挥是否自然合理；③课程思政内容是否与前后讲授内容融为一体。

2.准确性标准

课程思政内容应该准确反映实际情况，防止导向错误的价值目标，防止引用不准确的案例、资料，避免学生从怀疑论据进而导向怀疑观点。

评价点包括：①课程思政引用的观点、数据、案例是否真实、准确；②对课程内容进行的引申发挥是否有正确的价值导向；③不同内容的课程思政内容是否相互支持。

3.实效性标准

课程思政内容应该有效地引导学生成长，引发学生思考，有意愿付诸行动，避免课程思政流于形式、蜻蜓点水。

评价点包括：①授课教师是否感情饱满的讲授课程思政内容；②授课教师是否准确观察学生对课程思政内容的反应；③授课教师是否依据课程氛围调整课程思政讲授内容和方式。
